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Vestigingsmanager | Leisure & Hospitality (32-40 uur) – Warmond 

 

Organisatie 

24 Indoor is een toonaangevende speler binnen de Nederlandse leisure- en 
entertainmentbranche en exploitant van o.a. Monkey Town en Street Jump. De organisatie 
ontwikkelt hoogwaardige indoor speel- en sportconcepten waar beleving, veiligheid en 
gastvrijheid centraal staan. Met locaties verspreid door heel Nederland biedt 24 Indoor gezinnen 
een onvergetelijke dag uit en medewerkers een dynamische, ondernemende werkomgeving met 
veel ruimte voor eigen verantwoordelijkheid. 

Voor de vestiging Monkey Town Warmond zoeken wij een daadkrachtige 
Vestigingsmanager die gastbeleving, teamontwikkeling en commercieel resultaat moeiteloos 
met elkaar verbindt. 

 

Functieomschrijving 

Als Vestigingsmanager ben jij eindverantwoordelijk voor de dagelijkse operatie, commerciële 
prestaties en teamontwikkeling van de vestiging in Warmond. Je stuurt een team van circa 20–25 
medewerkers aan en zorgt dat alle processen soepel, veilig en gastgericht verlopen. Je bent 
zichtbaar op de vloer, schakelt snel en weet jouw team te motiveren om elke dag weer de beste 
beleving te leveren. 

Je combineert operationeel leiderschap met ondernemerschap: je bewaakt KPI’s, optimaliseert 
processen, stuurt bij op kwaliteit en resultaten en onderhoudt het lokale netwerk. 

 

Kerntaken & verantwoordelijkheden 

• Eindverantwoordelijk voor omzet, kosten, kwaliteit en gasttevredenheid 
• Aansturen, coachen en ontwikkelen van het vestigingsteam 
• Zorgdragen voor een optimale personeelsplanning en bezetting 
• Bewaken en verbeteren van processen, veiligheid en onderhoud 
• Vertalen van KPI’s naar concrete acties en verbeterplannen 
• Ondersteunen bij lokale marketing- en promotieactiviteiten 
• Signaleren van commerciële kansen en optimalisaties 
• Meewerken op de vloer waar nodig: jij geeft het voorbeeld 

 

Profiel van de kandidaat 

Je bent een hands-on leider met horeca-, retail- of leisure-ervaring, die energie krijgt van 
dynamiek, verantwoordelijkheid en teamontwikkeling met: 

• Minimaal MBO-4, aangevuld met HBO werk- en denkniveau door ervaring 
• Ervaring als bedrijfsleider, vestigingsmanager, floor manager of store manager 
• Sterk verantwoordelijkheidsgevoel en natuurlijk leiderschap 
• Stressbestendig, besluitvaardig en communicatief sterk 
• Commercieel inzicht en resultaatgerichtheid 
• Flexibel inzetbaar en beschikbaar bij piekmomenten 
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Beschikbaarheid: 

• 32–40 uur per week 
• Beschikbaar op woensdag, vrijdag en één dag in het weekend 
• Bereid extra te werken tijdens schoolvakanties en drukke periodes 

 

Arbeidsvoorwaarden 

• Een afwisselende managementfunctie met veel zelfstandigheid 
• Brutosalaris € 2.995 – € 3.265 per maand (o.b.v. fulltime) 
• 8% vakantiegeld 
• 25 vakantiedagen (fulltime) 
• Reiskosten- en telefoonvergoeding 
• Gratis entree voor je kinderen bij alle Monkey Town- en Street Jump-vestigingen 
• Werken binnen een groeiende, ondernemende organisatie met ontwikkelmogelijkheden 
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